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IHRE AUFGABEN 
■	 Kreditoren-Management 
		  ■   Kontrolle, Kontierung und Buchung von Eingangsrechnungen 
		  ■   Klärung / Abstimmung von Kreditorenkonten 
		  ■   Zahlläufe 
■	 Debitoren-Management 
		  ■   Kontrolle und Buchung von Zahlungseingängen 
		  ■   Klärung / Abstimmung von Debitorenkonten 
		  ■   Mahnwesen 
■	 Allgemeine Aufgaben 
		  ■  Prozessoptimierung im Bereich Kreditoren / Debitoren 
		  ■  Mitarbeit in der Kostenrechnung 
		  ■  �Unterstützung bei der Erstellung der Monats-, Quartals- und 

Jahresabschlüsse

IHR PROFIL  
■	 Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung 
■	 Einschlägige Berufserfahrung im Finanz- und Rechnungswesen sowie 		
	 Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter, Finanzbuchhalter o.ä. wünschenswert 
■	 Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System (idealerweise ams und Diamant) 
■	 Gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office-Paket 
■	 Gute Englischkenntnisse 
■	 Analytische Fähigkeiten und hohe Zahlenaffinität 
■	 Teamplayer 
■	 Selbständige und strukturierte Arbeitsweise 
■	 Einsatzbereitschaft und Flexibilität

WIR BIETEN  
■	 Ein abwechslungsreiches & spannendes Aufgabengebiet in einem 			 
	 internationalen Umfeld  
■	 Ein vielschichtiges und engagiertes Team mit viel Entwicklungsspielraum, 		
	 das sich schon sehr auf Dich freut  
■	 Gleitzeit in Produktion und Verwaltung, Einschichtbetrieb  
■	 30 Tage Jahresurlaub  
■	 Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld  
■	 Mitarbeiterrabatte: Corporate Benefits  
■	 Firmenfitnessprogramm: EGYM Wellpass, Inhouse Yoga  
■	 Dienstradleasing  
■	 Teamübergreifende Aktivitäten (Fußball, Volleyball, Kochkurse)   
■	 Kantine mit frischen Gerichten 
■	 E-Ladestationen für Autos

Mitarbeiter Rechnungswesen / 
Accounting-Management (m/w/d) 
Wir suchen zum nächstmöglichen Termin einen:

NUTZEN SIE IHRE 
CHANCE!  
Wenn Dich diese 
interessante Position reizt, 
freuen wir uns auf Deine 
Bewerbung! Sende uns bitte 
Deine aussagekräftigen 
Unterlagen unter Angabe 
von Gehaltsvorstellung und 
möglichem Einstiegszeitpunkt 
als zusammengefügtes PDF 
per E-Mail an  
bewerbung@paus.de.

Wir sind ein innovativer Hersteller 
von Bau- und Bergbaumaschinen 
sowie Lifttechnik und 
begeistern unsere überwiegend 
internationalen Kunden mit 
individuellen Lösungen für 
Transport und Sicherheit von 
Mensch und Material. 

Mit 300 Mitarbeitern haben wir 
als Familienunternehmen unsere 
Wurzeln im Emsland, der „Heimat 
der Macher“ und sind in der Welt 
zuhause. Unsere Exportquote liegt 
bei 76%. 

Gestalten Sie unseren Erfolg mit!

AKTUELLE 
STELLEN


