
Wir sind ein innovativer 
Hersteller von Bau- und 
Bergbaumaschinen 
sowie Lifttechnik und 
begeistern unsere 
überwiegend 
internationalen Kunden 
mit individuellen 
Lösungen für Transport 
und Sicherheit von 
Mensch und Material. 
Mit 300 Mitarbeitern 
haben wir als  
Familienunternehmen 
unsere Wurzeln im 
Emsland, der „Heimat 
der Macher“ und sind in 
der Welt zuhause. 
Unsere Exportquote liegt 
bei 76 %.

Gestalten Sie unseren 
Erfolg mit!

Hermann Paus 
Maschinenfabrik GmbH
Heinz Aehlen 
Siemensstraße 1-9 
48488 Emsbüren 
Tel.: +49 5903/707-226

bewerbung@paus.de 

www.paus.de

Montageplaner | Fertigungsplaner |  
Layoutplaner (m|w|d)
Ihre Aufgaben:

• Erstellung von Montageplänen
• Analyse und Optimierung von Montageabläufen
• Erarbeiten von Optimierungsansätzen für den Montagewertstrom
• Projektkoordination
• Materialflussplanung
• Produktionsrelevante Abläufe analysieren, bewerten, dokumentieren ggf. Maßnahmen ableiten 

und verfolgen
• Unterstützung des Bereichs bei der Einhaltung und Weiterentwicklung von Produktionsmethoden
• Selbstständiges Erarbeiten von Optimierungsprojekten
• Erarbeitung und Umsetzung von Investitionen
• Wirtschaftlichkeitsberechnung
• Investitionsantragerstellung
• Lastenhefterstellung
• Strategische Montageweiterentwicklung hinsichtlich Montagetechnologien  

und Methodiken
• Umsetzung von Digitalisierungslösungen zur Effizienzsteigerung in der Montage
• Erarbeitung von Rationalisierungsvorschlägen und selbstständige Umsetzung
• Erstellen, aufbereiten und bewerten von Fertigungskonzepten
• Aufbau, Implementierung und Weiterentwicklung von Shopfloor Management

Ihr Profil:

• Fortbildung zum Meister oder Techniker
• REFA-Schein oder vergleichbar
• Gute Organisationsfähigkeit
• Kenntnisse in Produktions- und Montageverfahren
• Betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse
• Gute analytische Fähigkeiten (z.B. Wertstromanalyse und Produktionscontrolling)
• Durchsetzungsvermögen
• Geübt im Umgang mit ERP-Systemen (idealerweise AMS)
• Sehr gute MS-Office-Kenntnisse

Unser Angebot: 

• Gleitzeit in Produktion und Verwaltung, Einschichtbetrieb
• 30 Tage Jahresurlaub
• Sonderzahlungen wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
• Mitarbeiterrabatte: Corporate Benefits
• Firmenfitnessprogramm: EGYM Wellpass (ehemals Qualitrain), Yoga
• Dienstradleasing
• Kantine mit frischen Gerichten
• Teamübergreifende Aktivitäten (Fußball, Volleyball, Kochkurse)
• Regelmäßige Betriebsfeste
• E-Ladestationen für Autos
• Abwechslungsreiche Tätigkeiten bei einem Auftrags- / Kleinserienfertiger

Zur weiteren Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Termin einen:

Nutzen Sie Ihre Chance!
Wenn Sie diese interessante Position reizt, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!
Senden Sie uns bitte Ihre aussagekräftigen Unterlagen unter Angabe von  
Gehaltsvorstellung und möglichem Einstiegszeitpunkt als zusammengefügtes PDF per E-Mail an 
bewerbung@paus.de.


